DOZENTEN (M/W/D) FUR KAUFMANNISCHEN
UND ALLGEMEINBILDENDEN UNTERRICHT

Zur Verstarkung unseres Teams in GUnzburg suchen wir fir die Betreuung und Begleitung von

Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf ihrem Weg in das Arbeitsleben engagierte
Dozenten, die diese in Ihrer Personlichkeitsentwicklung, ihrer Berufsorientierung, ihrer
Berufswahl und in ihrem Bewerbungsprozess aktiv unterstitzen.
Folgende Einsatzmoglichkeiten in Kooperationsklassen als Lehrkraft/Dozent sind geplant:
- Kaufmdnnischer Unterricht
- Allgemeinbildender Unterricht
- Berufsorientierung
- Bewerbungscoaching

IHRE AUFGABEN

- Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Unterricht je nach Einsatzbereich

- Sicherstellen eines geregelten Unterrichtsablaufes

- Dokumentation des Unterrichts nach Vorgaben

- Koordination mit anderen Mitarbeitenden in der MaBnahme

- Unterstiitzung in der Berufsorientierung, der Berufswabhl, in der Ausbildungsplatzsuche und
im Erstellen der Bewerbungsunterlagen

- Unterstiitzung bei der Personlichkeitsentwicklung und der Erlangung der Ausbildungsreife

- Forderung der IT- und Medienkompetenz (z.B. Einfihrung in die Jobportale)

IHR PROFIL

- Berufsausbildung/Studium: erfolgreich abgeschlossenes Studium der Padagogik,
Erziehungswissenschaften oder Lehramt; alternativ: erfolgreich abgeschlossene Fachschul-
oder Fachwirtausbildung mit AdA-Schein bzw. eine vergleichbare Qualifikation mit
mehrjahriger Berufserfahrung in diesem Bereich

- Weitere Kenntnisse: Erfahrung in der padagogische Arbeit mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen; gute Kenntnisse der gangigen MS Office-Programme inkl. MS-Teams; gute
Kenntnisse des Arbeits- und Ausbildungsmarktes

Personliche Starken: Eigenverantwortlichkeit, Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Sozialkompetenz, Flexibilitat

WIR BIETEN

- Sinnstiftende Tatigkeit mit Mehrwert fir die Gesellschaft

- kollegiales Miteinander, Teamwork und eine angenehme Arbeitsatmosphare

- abwechslungsreiche und interessante Beschaftigung bei einem langjahrig erfolgreichen
Bildungsdienstleister

- regelmaRige Teamsitzungen und kollegiale Fallberatung

- Forderung der fachlichen und personlichen Weiterentwicklung durch regelmaRigen
Wissensaustausch

- Regelmalige Mitarbeiterevents

- 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

- Vermogenswirksame Leistungen und Moglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge

- Lehmbau-Bike: Attraktive Leasingmoglichkeiten mit Arbeitgeberzuschuss

Werden Sie Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

BBL.

BERUFSBILDUNGSZENTRUM
AUGSBURG & SCHWABEN

Als Bildungsdienstleister begleiten wir
seit Uber 25 Jahren Menschen in neue
Jobs, auf ihrem Karriereweg und in neue
Lebensabschnitte. Unser Angebot um-
fasst berufliche Aus- und Weiterbildun-
gen, Beratungen sowie passgenaue
Qualifizierungen. Lebenslanges Lernen
bedeutet fir uns: Lebenslange Chancen.
Diese gestalten und vermitteln wir
gemeinsam mit unseren Mitarbeitern fiir
unsere Kunden und Partner. Bei uns
erwarten Sie interessante und viel-
faltige Tatigkeiten, motivierte Kollegen,
Teamdenken und Zusammenhalt sowie
ein Unternehmen, das sich durch
Erfahrung, eine bedeutende Markt-
position, Innovationskraft & Kreativitat
auszeichnet.

ARBEITGEBER
Berufsbildungszentrum Augsburg
der Lehmbaugruppe gGmbH

EINSTELLUNGSDATUM
Ab 01.09.2023

EINSATZORT
Giinzburg

BESCHAFTIGUNGSART
Festanstellung oder Honorarbasis

ARBEITSZEITMODELL
Teilzeit ca. 20 Stunden/Woche

BEFRISTUNG
vorerst befristet bis 31.08.2024
Verlangerung bzw. Ubernahme ist moglich

ANSPRECHPARTNER

Frau Martina Blaszkowski

BBZ Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH
Piccardstr. 15a

86159 Augsburg

BEWERBUNG

Wir freuen uns tiber Ihre Online-
Bewerbung. Bitte nutzen Sie hierfiir das
Karriereportal unserer Homepage:
bbz-augsburg.de/karriere

Bewerbungen von schwerbehinderten bzw.
gleichgestellten Fachkrdften sind ausdriicklich
erwiinscht.

Personenbezogene Formulierungen sind
geschlechtneutral zu verstehen.

bbz-augsburg.de




